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Положение
о порядке проведения инструктажей по ОТ с руководителями, работниками, обучающимися и воспитанниками Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Лебединская основная школа» Седельниковского муниципального района Омской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет виды, содержание и порядок проведения инструктажей руководителей, педагогических и технических работников, обучающихся (воспитанников) образовательного учреждения.
1.2. Со всеми педагогическими и техническими работниками образовательного учреждения, поступившими на работу в учреждение в соответствии с законодательством, требованиями ГОСТ 12.0.004-2015, проводится инструктаж по охране труда, производственной санитарии и противопожарной безопасности.
1.3. Изучение вопросов безопасности труда организуется и проводится на всех стадиях образования в образовательном учреждении с целью формирования у обучающихся (воспитанников) сознательного и ответственного отношения к вопросам личной безопасности и безопасности окружающих.
1.4. Обучающимся образовательного учреждения прививают основополагающие знания и умения по вопросам безопасности труда и другим видам деятельности в процессе изучения учебных дисциплин на уроках по программе «Основы безопасности жизнедеятельности». Обучение учащихся (в виде инструктажей с регистрацией в журнале установленной формы) по правилам безопасности проводится перед началом всех видов деятельности при:
· учебных занятиях;
· трудовой и профессиональной подготовке;
· организации общественно - полезного труда.
· проведении экскурсий, походов;
· проведении спортивных занятий, соревнований;
· кружковых занятий и другой внешкольной и внеклассной деятельности.
1.5. По характеру и времени проведения инструктажей различают вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи.
2. Вводный инструктаж
2.1. Вводный инструктаж по безопасности труда проводится:
· со всеми вновь принимаемыми на работу, независимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности:
· с временными работниками, и совместителями;
· со студентами, прибывшими на производственное обучение или практике;
· [bookmark: _GoBack]с обучающимися (воспитанниками) образовательного учреждения перед началом занятий по правилам безопасного поведения в учреждении, помещениях, кабинетах, перед выполнением лабораторных и практических работ в учебных кабинетах
физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, учебных мастерских и спортзала.
2.2. Вводный инструктаж работников проводит руководитель образовательного учреждения.
2.3. Вводный инструктаж вновь принятых работников проводится по утвержденной руководителем учреждения и на заседании профсоюзного комитета Программе вводного инструктажа. Продолжительность инструктажа устанавливается в соответствии с утвержденной программой.
2.4. В образовательном учреждении разрабатываются несколько   программ вводного инструктажа:
· программа вводного инструктажа для работников образовательного учреждения;
· программа вводного инструктажа для обучающихся (воспитанников) образовательного учреждения;
· программа вводного инструктажа для учащихся в кабинетах физики, химии, биологии, информации, обслуживающего труда, учебных мастерских и спортзала.
2.5. С обучающимися (воспитанниками) образовательного учреждения вводный инструктаж проводят:
· классные руководители, воспитатели, педагоги дополнительного образования, тренеры, каждый со своим классом, группой;
· учителя физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, трудового обучения, физкультуры, ОБЖ.
2.6. Вводный инструктаж должен проводиться в специально оборудованном для этих целей помещении или в кабинете по охране труда, где должны быть учебно- методические пособия, правила охраны труда при выполнении различных видов работ, плакаты по безопасности работы, образцы средств защиты и др.
2.7. О проведении вводного инструктажа с работниками делается запись в журнале регистрации вводного инструктажа по охране труда с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.
2.8. Проведение вводного инструктажа с обучающимися (воспитанниками) регистрируют в журнале инструктажа обучающихся, воспитанников по охране труда с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.
3. [bookmark: 3._Первичный_инструктаж_на_рабочем_месте]Первичный инструктаж на рабочем месте
3.1. Первичный	инструктаж	на	рабочем	месте	до	начала	производственной деятельности проводится:
· со всеми вновь принятыми в образовательное учреждение работниками,
· с работниками, выполняющими новую для них работу;
· с временными работниками и совместителями;
· со студентами, прибывшими на производственное обучение или практику;
· с обучающимися (воспитанниками) перед изучением каждой новой темы при проведении практических занятий в учебных лабораториях, классах, мастерских;
· при проведении внешкольных занятий в кружках, секциях; с обучающимися (воспитанниками) при работе в кабинетах физики, химии, информатики, биологии, обслуживающего труда, спортзалах и мастерских;
· при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий по семи рекомендуемым направлениям: пожарная безопасность; электробезопасность; профилактика детского дорожно-транспортного травматизма; безопасность на воде, на льду; меры безопасности при проведении спортивных соревнований, экскурсий, походов, на спортплощадке; профилактика негативных криминогенных ситуаций; правила безопасного обращения со взрывоопасными предметами, веществами, при проведении летней оздоровительной работы и трудовой практики.
3.2. Первичный инструктаж на рабочем месте с педагогическими работниками проводит руководитель образовательного учреждения или один из его заместителей,

на кого приказом по учреждению возложено проведение первичного инструктажа.
3.3. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом проводит завхоз или иное лицо, на которое приказом по образовательному учреждению возложено проведение первичного инструктажа.
3.4. Противопожарный инструктаж с работниками проводиться лицом ответственным за его проведение.
3.5. Первичный инструктаж на рабочем месте с обучающимися (воспитанниками) образовательного учреждения проводят:
· классные руководители, воспитатели, педагоги дополнительного образования, тренеры, каждый со своим классом, группой;
· учителя физики, химии, биологии, информатики, обслуживающего труда, трудового обучения, физкультуры, ОБЖ, каждый по своему предмету.
3.6. Первичный инструктаж на рабочем месте с педагогическими работниками образовательного учреждения проводится по программе первичного инструктажа на рабочем месте утвержденной руководителем учреждения и на заседании профсоюзного комитета и по их должностным обязанностям по охране труда.
3.7. Первичный инструктаж на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом образовательного учреждения проводится по инструкциям по охране труда на рабочем месте, разработанными для каждой профессии и утвержденными руководителем и на заседании профсоюзного комитета.
3.8. Противопожарный инструктаж проводится отдельно со всеми работниками по инструкции «О мерах пожарной безопасности», утвержденной руководителем образовательного учреждения и на заседании профсоюзного комитета в сроки проведения инструктажа на рабочем месте.
3.9. Первичный инструктаж на рабочем месте с обучающимися (воспитанниками) проводится по инструкциям по охране труда на рабочем месте для соответствующих кабинетов, спортзала, мастерских и по инструкциям по семи рекомендуемым направлениям утвержденными руководителем образовательного учреждения и на заседании профсоюзного комитета.
3.10. Номенклатура должностей и профессий, для которых должны разрабатываться свои инструкции по охране труда для проведения первичного инструктажа на рабочем месте определяется приказом руководителя образовательного учреждения.
3.11. Первичный инструктаж на рабочем месте и противопожарный инструктаж с работниками регистрируются в журналах установленной формы с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего. В данном журнале оформляется допуск к работе с подписью лица, непосредственно отвечающего за работу инструктируемого.
3.12. Первичный инструктаж на рабочем месте с обучающимися (воспитанниками) регистрируется в том же журнале, что и вводный инструктаж с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего.
4. [bookmark: 4._Повторный_инструктаж_на_рабочем_месте]Повторный инструктаж на рабочем месте
4.1. Повторный инструктаж на рабочем месте с работниками проводится по программам первичного инструктажа на рабочем месте, по должностным обязанностям по охране труда, инструкциям по охране труда на рабочем месте, инструкции о мерах пожарной безопасности.
4.2. Для педагогических работников, технического и обслуживающего персонала повторный инструктаж на рабочем месте и противопожарный инструктаж проводятся 1 раз в год не позднее месяца с начала учебного года.
4.3. С обучающимися (воспитанниками) повторный инструктаж на рабочем месте проводится не реже 2-х раз в год по инструкциям по охране труда на рабочем месте, инструкциям при проведении внешкольных и внеклассных мероприятий по семи

рекомендуемым направлениям.
4.4. Повторный инструктаж на рабочем месте регистрируется в тех же журналах что и первичный инструктаж.
5. [bookmark: 5._Внеплановый_инструктаж]Внеплановый инструктаж
5.1. Внеплановый инструктаж проводится:
· при введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, инструкций по охране труда, а также изменений к ним;
· в связи с изменившимися условиями труда;
· при нарушении работающими и обучающимися (воспитанниками) требований безопасности труда, которые могут привести или привели к травме, аварии, взрыву или пожару, отравлению;
· по требованию органов надзора;
· при перерывах в работе более чем на 60 календарных дней.
5.2. Внеплановый инструктаж проводится индивидуально или с группой работников одной профессии, с группой учащихся по одному вопросу.
5.3. Объем и содержание инструктажа определяется в каждом конкретном случае в зависимости от причин и обстоятельств, вызвавших необходимость его проведения.
5.4. Внеплановый инструктаж регистрируется в журналах инструктажа на рабочем месте с обязательной подписью инструктируемого и инструктирующего и указанием причины проведения внепланового инструктажа.
6. [bookmark: 6._Целевой_инструктаж]Целевой инструктаж
6.1. Целевой инструктаж проводится с работниками и обучающимися (воспитанниками) перед выполнением ими разовых поручений, не связанных с их служебными обязанностями или учебными программами.
6.2. Разовые поручения оформляются приказом руководителя образовательного учреждения. Исполнители обеспечиваются при этом спецодеждой и иными средствами защиты и необходимым для выполнения работы инструментом, инвентарем.
6.3. Запрещается давать разовые поручения по выполнению опасных и вредных работ, требующих специальной подготовки, навыков по выполнению данного вида работы, специальных приспособлений и т. д.
6.4. Регистрация целевого инструктажа в журнале регистрации инструктажей не предусмотрена, однако устно инструктаж проводить необходимо.
7. [bookmark: 7._Общие_требования]Общие требования
7.1. Дата регистрации вводного инструктажа и инструктажа на рабочем месте в специальном журнале с обучающимися (воспитанниками) по химии, физике, биологии, трудовому общению, физической культуре, основам безопасности жизнедеятельности должна совпадать с записью о проведении данных инструктажей в классном журнале.
7.2. Вводный инструктаж с обучающимися (воспитанниками), инструктаж по охране труда при организации общественно-полезного труда и при проведении внеклассных и внешкольных мероприятий по семи рекомендуемым направлениям проводится классным руководителем, воспитателем, педагогом дополнительного образования, тренером со своим классом, группой и регистрируется в специальном журнале установленной формы отдельно для каждого класса, группы.
7.3. Все журналы регистрации инструктажей:
· вводного по охране труда с работниками;
· по охране труда на рабочем месте с педагогическими работниками и специалистами;
· по охране труда на рабочем месте с техническим и обслуживающим персоналом;
· по охране труда с обучающимися (воспитанниками) (вводного, на рабочем месте и при проведении внешкольных, внеклассных мероприятий) должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью с указанием количества листов и

с подписью руководителя образовательного учреждения.
7.4. Все инструкции по охране труда для работников, разработанные согласно номенклатуре должностей и профессий в соответствии с приказом руководителя образовательного учреждения, утверждаются руководителем учреждения и на заседании профсоюзного комитета с указанием номера протокола.
7.5. Все инструкции по охране труда в образовательном учреждении регистрируются в журнале учета инструкций по охране труда и выдаются работникам учреждения с регистрацией в журнале учета выдачи инструкций по охране труда.
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Ipencenarens IK M

IMonoxenne

o nopsinke npoBenenust macTpykTaxeii no OT ¢ pykoBoauTeasaMu, padoTHUKAMH,
00y4JalMUMHCH ¥ BOCIHTAHHAKaMHE MyHHIHIIAILHOTO GIOIXKETHOTO
00meo0pa3oBaTEILHOrO yupexaenus «J/IedequHCKas OCHOBHAS MIKO0JIA)
CeneJIbHIKOBCKOr0 MyHHIUIIAJbHOT0 paiioHa OMckoii 061acTu

1. O6mme nos1okeHUst

1.1. Hacrosmee IlonojxeHne ompenenseT BHIABI, COACPKAHWE M TOPSAOK IPOBEACHHS
HHCTPYKTaXeH  pyKOBOIWMTENEH,  INENarorMdeCKMX W  TEXHHYECKHX  PabOTHHKOB,
oby4aromuxcs (BOCHHTaHHAKOB) 00pa30BaTeIbHOIO YUPEKICHHS.

12. Co BceMH NENAroTHYECKMMH M TEXHHYECKHMH DPabOTHHKaMH 00pa30BaTelBHOIO
yUpeXeHHs, TOCTyIMBIIMMH Ha paboTy B YYpeXXJCHHE B COOTBEICTBHH  C
3aKoHOz#aTenscTBoM, Tpebopanmsivu ['OCT 12.0.004-2015, mpoBoauTcs HHCTPYKTaX MO
OXpaHe TPyZa, IPOU3BOACTBCHHOH CaHUTApHU U IIPOTHUBONOXKAPHON 6€30MacHOCTH.

1.3. V3ydenne BompocoB O€30NacHOCTH TpyZAa OPraHU3yeTcs W HPOBOAUTCS HAa BCEX
cragusax oOpa3oBaHHSA B 00pa3OBATENBHOM YUYPEKICHHH C NENbi0 (OPMHPOBaHHA Y
obygaromuxcss (BOCIIUTaHHHKOB) CO3HATEIBHOTO M  OTBETCTBEHHOTO OTHONICHHS K
BOIIPOCaM JIMYHOM 6e30MacHOCTH U 6€30MacHOCTH OKPYKAIOLIHX.

1.4. ObyqarommuMcss  06pa30BaTeNIBHOTO  YUPEXKACHHST IMPUBHUBAIOT OCHOBOIIOJIATAIOIINE
3HaHWS M YMEHHS IO BompocaM 0e30macHOCTH TpyJa W APYTUM BHIAM [ESTENbHOCTH B
mpoIecce M3ydeHHs Y4YeOHBIX JHUCIMIUIMH Ha ypokax 1o mporpamMme «OCHOBBI
GezomacHOCTH JKM3HeneaTensbHOCTH». OOydeHne ydwammxcs (B BHOE HMHCTPYKTDXKEH C
perucTpanyeil B OKypHaJe YCTAHOBICHHOH (GOpPMBI) 10 mpaBWiaM O0E30IMacHOCTH
TIPOBOAMTCS NEPEZ HAYaIOM BCEX BHIOB JEATEIbHOCTH MPH:

- Y4eOHBIX 3aHATHSIX;

- TpyHOBO# M POECCHOHAIBHON IIOATOTOBKE;

- OpraHu3alyy OOIECTBEHHO - IOJE3HOTO TPyZa.

- TIPOBEJICHMH 3KCKYPCHH, IIOXO/OB;

- TPOBENCHHH CIOPTHBHBIX 3aHATHH, COPEBHOBAHHIA;

- KPYXXKOBBIX 3aHATHH H Jpyroidl BHEIIKONBHON M BHEKIACCHOHM NEATEIbHOCTH.

1.5. Ilo xapakrepy H BpEeMEHH TIIPOBEICHHS HHCTPYKTaXKel pa3iu4aioT BBOIHBIH,
IIepBUYHBIM Ha paboyeM MecTe, IIOBTOPHBIN, BHEIUIAHOBEIM M 11€JICBOM MHCTPYKTAXKH.

2. BBoaHBIH HHCTPYKTAaX

2.1. BBonHBI MHCTPYKTaX IO G€30MacCHOCTH TpyHa IMPOBOIUTCS:

- CO BCEMH BHOBb NPHHMMAEMbIMHM Ha paboTy, HE3aBHCHMO OT HMX 0Opa3oBaHMs, CTaxa
paboTHI IO NaHHOH NPOMECCHH HITH JOJDKHOCTH:

- C BPEMEHHBIMH PaOOTHHKaMH, H COBMECTHUTEISIMH;

- CO CTy/CHTaMH, NPHOBIBIIUMY Ha MPOM3BOJCTBEHHOE OOYUCHHE WM MPAKTHKE;

- ¢ obyJaromuMucs (BOCIIHTaHHUKAMH) 00pa30BaTeNbHOTO YUpEXKIECHHS IIepe]] HadaluoM

3aHATUH IO NpaBHaM 0€30IIacHOro MOBENCHHS B YUPEXKIEHHH, MOMELIEHHUSX, KaOHHeTax,
mepes BBIIOJHEHHEM J1abOpaTOpHBIX M NPAKTHYeCKHX paboT B y4eOHBIX KabuWHeTax




